PLAN PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO

I. PROWADZENIE BADAN I DZIAtAN DIAGNOSTYCZNYCH UCZNIOW, W TYM INDYWIDUALNYCH
POTRZEB ROZWOJOWYCH | EDUKACYJNYCH ORAZ MOZLIWOSCI PSYCHOFIZYCZNYCH W CELU
OKRESLENIA PRZYCZYN NIEPOWODZEN EDUKACYJNYCH ORAZ WSPIERANIA MOCNYCH STRON

UCZNIOW;

1. Opracowanie kwestionariuszy ankiet dotyczacych dziatalnosci wrzesien
opiekunczo — wychowaweczej i profilaktycznej szkoty pazdziernik

2. Indywidualne rozmowy z nauczycielami, uczniami, rodzicami, Caty rok
specjalistami pracujgcymi z uczniami.

3. Pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu witasciwosci intelektualnych W razie potrzeby,
ucznidow, wskazywanie na charakterystyczne cechy poszczegdlnych grup | caty rok
wiekowych.

4, Udzielanie pomocy nauczycielom w interpretacji orzeczen i opinii W razie potrzeby,
psychologiczno — pedagogicznych oraz w analizie innej dokumentacji caty rok
dotyczacej ucznia.

5. Konsultowanie indywidualnych przypadkdw ze specjalistami z zewnatrz, | W razie potrzeby,
w tym: z poradni psychologiczno — pedagogice., innych poradni caty rok
specjalistycznych, w zakresie specjalistycznej diagnozy.

6. Postulowanie kierowania uczniéw przejawiajgcych powazne trudnosci W razie potrzeby,
dydaktyczno — wychowawcze do poradni psychologiczno — caty rok
pedagogicznych lub innych poradni specjalistycznych (przygotowanie
lub wspdtpraca w przygotowaniu opinii dotyczacej ucznia, rozmowy z
rodzicami majgcymi watpliwosci co do zasadnosci specjalistycznej
diagnozy).

7. Organizowanie dla nauczycieli warsztatow i spotkan zwigzanych z W razie potrzeby,

zagadnieniami diagnozowania.

caty rok

. DIAGNOZOWANIE SYTUACJI WYCHOWAWCZYCH W SZKOLE;

Prowadzenie obserwacji, rozméw, wywiadéw/réwniez
Srodowiskowych/szczegdlnie w kontekscie zaniedban srodowiskowych
zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznidw i ich rodzin, sposobem spedzania
wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi, sytuacjami kryzysowymi
lub traumatycznymi.

Na biezgco

Prowadzenie dalszych badan i obserwacji w kierunku zdiagnozowania
uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (analiza
Srodowiska rodzinnego).

Na biezgco

Prowadzenie konsultacji z nauczycielami dotyczgcych zachowan
uczniéw.

caty rok

Wspotpraca z instytucjami

W razie potrzeby




lll. UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ FORMACH ODPOWIEDNICH DO
ROZPOZNANYCH POTRZEB;

1. Prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych z uczniami. Caty rok

2. Prowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami przejawiajgcymi Caty rok
trudnosci wychowawcze i dydaktyczne ale réwniez uzdolnienia.

3. Projektowanie i monitorowanie dziatan interwencyjnych Caty rok
podejmowanych w stosunku do ucznidw (np. kontrakt, rejestr rozméwy).

4, Wspdtpraca z dyrekcjg szkoty w organizacji pomocy psychologiczno — Caty rok
pedagogicznej.

5. Udzielanie uczniom pomocy i porad w eliminowaniu napie¢ Caty rok, na biezgco
psychicznych spowodowanych niepowodzeniami szkolnymi i
rodzinnymi, majgcymi trudnosci w kontaktach réwiesniczych i
srodowiskowych, konfliktéw rodzinnych.

6. Kierowanie uczniéw do odpowiednich specjalistow np. psychologa. W razie potrzeby

7. Umozliwienie uczniom z trudnosciami szkolnymi odbycie badan W razie potrzeby

psychologiczno — pedagogicznych — scisty kontakt i wspdtpraca z PPP w
Gryficach.

IV. PODEJMOWANIE DZIALAN Z ZAKRESU PROFILAKTYKI UZALEZNIEN | INNYCH PROBLEMOW

DZIECI | MLODZIEZY (PLAN ZESPOtU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO);

1. Prowadzenie i organizowanie zaje¢ przede wszystkim w zakresie Caty rok
profilaktyki pierwszorzedowej — promocja zdrowego stylu zycia, uczenie
sposobdw radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ukazanie alternatywy
w stosunku do zachowan ryzykownych i problemowych.

2. Koordynowanie udziatu uczniow w lokalnych i ogélnopolskich Caty rok
programach o charakterze profilaktycznym i wychowawczym.

3. Dziatanie w zespotach interdyscyplinarnych o charakterze pomocowym | W razie potrzeby

4, Opiniowanie spraw uczniéw dotknietych przemocg domowg i W razie potrzeby
opracowywanie wnioskow do sgdu rodzinnego, w tym wszczynanie
procedury - Niebieska Karta.

5. Postulowanie objecia opiekg prawng ucznidéw wychowujgcych sie w W razie potrzeby
srodowiskach patologicznych.

6. Organizacja spotkan z Policjantami w ramach akcji — Bezpieczna droga W razie potrzeby
do i ze szkoty.

7. Pedagogizacja rodzicow. W razie potrzeby

V. MINIMALIZOWANIE SKUTKOW ZABURZEN ROZWOJOWYCH, ZAPOBIEGANIE ABURZENIOM
ZACHOWANIA ORAZ INICJOWANIE ROZNYCH FORM POMOCY Z SRODOWISKU SZKOLNYM | POZA
SZKOLNYM UCZNIOW;

1.

Rozmowy z uczniami, w celu umozliwienia gtebszego zrozumienia
wtasnych postaw, przekonan, atrybucji, oczekiwan oraz wartosci,
wptywu innych ludzi na ich zachowanie, a takze wptywu ich zachowania
na otoczenie.

Caty rok

Pomoc uczniom w eliminowaniu napieé psychicznych nawarstwiajgcych
sie na tle niepowodzen szkolnych.

Caty rok

Prowadzenie/organizowanie zaje¢ wychowawczych w klasach.

W razie potrzeby




4, Planowanie i wystepowanie z propozycjg organizowania takich sytuacji | W razie potrzeby
dydaktyczno — wychowawczych, ktére umozliwityby uczniowi
osiggniecie nawet niewielkiego sukcesu.
5. Pomoc w organizowaniu zaje¢ integracyjno — adaptacyjnych. W razie potrzeby
6. Porady na temat sposobow efektywnego uczenia sie oraz planowania Caty rok
Swojej pracy.
7. Konsultowanie indywidualnych przypadkdw ze specjalistami z zewnatrz | W razie potrzeby
w tym : z poradni psychologiczno — pedagogicznych, innych poradni
specjalistycznych, lekarzami w zakresie specjalistycznej opieki.
8. Czuwanie nad prawidtowg realizacjg obowigzku szkolnego przez Caty rok

uczniow oraz wzmozona kontrola frekwencji szkolnej uczniow
drugorocznych.

VI. INICJOWANIE | PROWADZENIE DZIAtN MEDIACYJNYCH | INTERWENCYJNYCH W SYTUACJACH
KRYZYSOWYCH;

1.

Pomoc stronom w dobrowolnym osiggnieciu ich wiasnego, wzajemnie
akceptowanego porozumienia w spornych kwestiach.

W razie potrzeby,
caty rok

2. Udzielanie porad (wspétpraca przy podejmowaniu konkretnych dziatan) | W razie potrzeby,
w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych w klasie. caty rok

3. Udzielanie uczniom porad i pomocy w radzeniu sobie z trudnosciami W razie potrzeby,
zwigzanymi z kontaktami rowiesniczymi w tym, presjg negatywnych caty rok
wzorcow.

4, Udzielanie porad w zakresie rozwigzywania trudnosci powstajacych na | W razie potrzeby,
tle konfliktéw rodzinnych. caty rok

5. Pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z nauczycielami. W razie potrzeby,

caty rok

6. Zwracanie szczegdlnej uwagi na kwestie sprawiedliwosci i etycznego W razie potrzeby,
traktowania uczniéw przez nauczycieli i przestrzegania przez nich caty rok
ustalen Konwencji o Prawach Dziecka.

7. Udzielanie porad rodzicom w sprawach trudnosci wychowawczych, Caty rok

pomoc w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych z dzie¢mi: wyjasnianie
przyczyn pojawiajacych sie problemoéw, poradnictwo wychowawcze maj
mace na celu modyfikowanie sposobu postepowania rodzicéw oraz ich
postaw wychowawczych wobec dzieci, stuchanie o pojawiajacych sie
trudnosciach, radzenie, jakie dziatania mozna podja¢ —w tym
ttumaczenie ograniczen, jakie nalezy postawi¢ dziecku.

VIl. POMOC RODZICOM | NAUCZYCIELOM W ROZPOZNAWANIU | ROZWIJANIU INDYWIDUALNYCH

MOZLIWOSCI, PREDYSPOZYCJI | UZDOLNIEN UCZNIOW;

1. Udziat w okreslaniu zdolnosci i predyspozycji ucznidow (obserwacja, Wedtug potrzeb
ankiety).

2. Postulowanie (prowadzenie) zaje¢ rozwijajgcych predyspozycje i Wedtug potrzeb
uzdolnienia ucznia.

3. Przygotowywanie (zapraszanie z zewnatrz specjalistow) lub Wedtug potrzeb

prowadzenie pogadanek, prelekcji, odczytow, warsztatow.




VIIl. WSPIERANIE NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW ORAZ INNYCH SPECJALISTOW W UDZIELANIU
POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ;

1.

Organizowanie szkolen i warsztatéw na tematy zwigzane z profilaktyka,
opieka, wychowaniem i dydaktyka.

W razie potrzeby

Pomoc nauczycielom w opracowaniu programoéw pracy wychowawczej.

wrzesien

Wspomaganie merytoryczne i metodyczne nauczycieli w petnionych
przez nich funkcjach — wskazywanie sposobéw realizowania zadan
opiekunczo — wychowawczych, a takze dydaktycznych.

W razie potrzeby

Wspodtpraca przy tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

W razie potrzeby

Wprowadzanie atmosfery poszukiwania nowych rozwigzan oraz
budzenie refleksji grona pedagogicznego nad teorig i praktyka
edukacyjna. Popularyzacja w réznej formie najnowszych osiggnie¢ w
dziedzinie psychologii i pedagogiki: rozmowy indywidualne,
zapoznawanie z interesujgcymi publikacjami, przygotowanie streszczen
i opracowan i udostepnianie ich na stronie internetowej szkoty.

Caty rok

Udzielanie porad w przygotowaniu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy.

Caty rok, w razie
potrzeby

Udzielanie porad (wspétpraca) w zakresie rozwigzywania sytuacji
konfliktowych w klasie, a takze dotyczgcych pracy z uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

W razie potrzeby

Wskazywanie zalecanych form i sposobdéw dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych dziecka.

W razie potrzeby

Udzielanie porad nauczycielom w zakresie interpretacji zachowan
uczniéw przejawiajgcych trudnosci przystosowawcze oraz
proponowanie metod wychowawczych postepowania z nimi.

W razie potrzeby

10.

Pozyskiwanie rodzicow do wspoétudziatu w realizacji postulowanych
wobec ich dziecka dziatan.

Caty rok

11.

Dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej, poprzez dotarcie do
wszystkich rodzicéw z informacjg o mozliwosciach i procedurze
zasitkéw, stypendiow i innych form pomocy.

Caty rok

12.

Koordynowanie prac pomocy materialnej uczniom we wspotpracy z
Samorzadem Uczniowskim i Wolontariatem Szkolnym.

W razie potrzeby

13.

Wspomaganie rodzicéw we wszelkich dziataniach zwigzanych ze
staraniem sie o0 pomoc z réznych instytucji — kompletowanie
dokumentacji, informowanie o przepisach regulujgcych udzielanie
pomocy, itp.

W razie potrzeby

14.

Wspdtdziatanie z organizacjami i instytucjami poza szkolnymi
udzielajgcymi wsparcia materialnego.

Caty rok

15.

Dyskretne monitorowanie sytuacji materialnej uczniow.

Caty rok

IX. DZIALANIA ZAWODOZNAWCZE (ZALACZNIK NR 2)




X. ZADANIA DODATKOWE

1. Opracowanie i przedstawienie radzie pedagogicznej sprawozdan z Wedtug

analizy sytuacji wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej szkoty. harmonogramu Rad
Pedagogicznych

2. Opracowanie projektu zmian w oparciu o przedstawiong analize.

3. Wspodtpraca z dyrekcjg w zakresie tworzenia (modyfikowania i W razie potrzeby
realizowania Programu wychowawczo — Profilaktycznego szkoty, innych
plandéw i programdw zwigzanych z wychowaniem, rozwojem osobowym
uczniow i poprawianiem jakosci pracy szkoty)

4, Lider zespotu : wspierajgcego i procedur. Caty rok

5. Promowanie szkoty: dzielenie sie wiedzg z pracownikami innych szkét; Caty rok
publikacje na stronie internetowej dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw.

XI. ORGANIZACIJA PRACY WLASNEJ;

1. Stata wspédtpraca z wtadzami szkOoty, wychowawcami, nauczycielami, Caty rok
samorzgdem uczniowskim, wolontariatem w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i opiekuriczo — wychowaweczych.

2. Zapewnienie uczniom i rodzicom mozliwosci kontaktowania sie z Caty rok
nauczycielami: udziat w konsultacjach, dniach otwartych i zebraniach.

3. Prowadzenie dokumentacji: dziennik pracy, notatki ze spotkan Caty rok

(rozméw) z uczniami, rodzicami, nauczycielami; wyniki prowadzonych
badan diagnostycznych; indywidualne teczki dla kazdego ucznia
objetego pomocg psychologiczno — pedagogiczng.




